
TIJDENS DE WERKUREN BUITEN DE WERKUREN

De arbeider  
volgt een

WEEKDAG- 
OPLEIDING

BEDRIJFSINTERNE 
OPLEIDING

WINTER- 
OPLEIDING2

AVOND- 
OPLEIDING

ZATERDAG- 
OPLEIDING

van 1 sep t.e.m. 31 aug 1 dec t.e.m. 31 maa 1 sep t.e.m. 31 aug

Het bedrijf
betaalt uurloon  

en de factuur  
van de opleiding

betaalt uurloon

plaatst de arbeider in 
tijdelijke werkloosheid 

voor slecht weer en 
betaalt de factuur van 

de opleiding

betaalt geen uurloon betaalt geen uurloon

Tussenkomst 
voor het bedrijf €25/u/arbeider1 €25/u/arbeider €10/u/arbeider €10/u/arbeider €10/u/arbeider

Premie
voor arbeider -- €55/dag €10/u

(max. €300/schooljaar)
€55/dag

Grenzen tot 140 uren tot 160 uren -- --
1  Bij rechthebbende dossiers in het kader van de subsidies van de gewestelijke overheden (VOV/BEV) worden de tussenkomsten 

aan het bedrijf verhoogd met €6,30/u
2  Tijdens de winterperiode (01/12-31/03) kan u uw arbeiders (pc 124) in tijdelijke werkloosheid o.w.v. slecht weer plaatsen én 

hen tegelijkertijd een opleiding laten volgen. Om deze winteropleidingen mogelijk te maken hebben we partnerschappen met 
opleidingscentra, waaronder onze “excellente opleidingspartners”: Confederatie Bouw, Bouwunie en Fema.

3  Onder voorbehoud van ondertekening sectorale CAO

Opleidingen geven uw arbeiders de kans om zichzelf te verrijken en uw bedrijf te versterken.
Daarom zorgt Constructiv voor financiële tussenkomsten voor uw arbeiders PC 124 die opleiding volgen.
Afhankelijk van het tijdstip van de opleiding kunnen de tussenkomsten3 verschillend zijn, zie hieronder:

Heeft u advies nodig over opleidingen?  
Wenst u meer informatie over de sectorale financiële tussenkomsten bij opleidingen?

Contacteer ons!  
Tel: 02 209 67 63

bru@constructiv.be
www.constructiv.be/bru
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